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1. UVOD
1.1. Obecné

Vedeni obce stanovilo véc ,Socialnich, zdravotnich, vzdélavacich zaleZitosti“ strategickou
perspektivou €. 3 strategie rozvoje obce.

Situa¢ni analyza této strategické oblasti-perspektivy je nedilnou soucasti analytické ¢asti
Strategického planu rozvoje obce Ropice 2015-2035, navazuje na ni a Uzce s ni souvisi, ale
v dané oblasti je samostatné pouzitelnym vécné pfisluSnym analytickym materialem.

1.2. Pracovni skupina-tym pro strategickou oblast-perspektivu

Role: Obsazeni — stavajici funkce Obsazeni - osoby:

1. | Pfedsedajici pracovni skupiné- | Starostka Magr. UrSula Waniova
tymu

2. | Politicky garant strategickée Starostka Mgr. UrSula Waniova
oblasti-perspektivy

3. |[Manazer strategické Referentka obecniho Ufadu Kristina Walachova
oblasti-perspektivy

4. | Clen pracovni skupiny-tymu Reditelka ZS a MS s ¢eskym a | Mgr. Bc. Irena Byrtusova

polskym vyu€ovacim jazykem
5. | Clen pracovni skupiny-tymu Mistostarosta Ing. Jifi Pind6r

2. SITUACNIi ANALYZA
2.1, Popis strategické oblasti-perspektivy jako celku

Tato oblast-perspektiva a jeji dilci oblasti-osy predstavuiji skupinu véci socialniho charakteru obce,
tj. pomoci ze strany obce (potazmo statu, kraje, spolec¢nosti) lidem v nouzi, znevyhodnénym, ¢&i
jinak potfebnym. Vzdélavani je zde zafazeno z podobnych dudvodu, jelikoz ma charakter pfedevsim
socialni, zvySovani kompetenci samotného €lovéka posiluje, €ini jej schopné&jsim, samostatnéjsim,
odolngjSim, ..., coz ma soucasné pozitivni dopad na posilovani a rozvoj celé obce a spole¢nosti.
Samoziejmé, vzdélavani mizeme vnimat také jako soucast rozvoje kultury obce, spolecnosti
(strategicka oblast-perspektiva ,Kultura, ...").

2.2, Analyza skladby dil€ich strategickych oblasti-os
Strategicka oblast-perspektiva je dekomponovana do nasledujicich dil€ich strategickych oblasti-os:

Pomoc v socidlni nouzi, socialné vylouc¢enym, nezaméstnanym, nepfizplsobivym (vCetné
prevence)

Sociélni pé€e-kvalitni socialni sluzby

Socialné pravni ochrana déti (v€etné prevence)

Ochrana pfed doméacim nasilim (v€etné prevence)

Bydleni (sociélni bydleni)

Ochrana zdravi obyvatel, zdravotni péce, zdravotni sluzby (v€etné prevence)
Vzdélavani-vzdélavaci sluzby (povinné i zajmové)
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2.3. Popis stavajiciho stavu jednotlivych dil€ich strategickych
oblasti-os

2.3.1. Pomoc v socialni nouzi, socialné vylou¢enym, nezaméstnanym,
neprizpusobivym (véetné prevence)

Obec je opatrovnikem jednoho obcCana. Nové vzniklé problémy vedeni obce sméfuje na socialni
odbor MéU Tfinec.

2.3.2. Socialni péce-kvalitni socialni sluzby

V obci jsou dostupné socialni sluzby v zafizeni Dim sv. Josefa. Dale jsou k dispozici terénni
sluzby poskytovane Charitou Cesky Tésin. Mimo obec jsou seniofi umistovani v domové
ddchodctd v Hnojniku, Ceském Tésiné, Trinci, Nydku, Komorni Lhotce.

Dostupné sluzby jsou dostaduijici pro potfeby obce.

2.3.3. Socialné pravni ochrana déti (véetné prevence)

V této oblasti se aktualni problémy doposud nevyskytly, ale vedeni obce je zpusobilé a pfipravené
v pfipadé zjisténi aktivovat OSPOD Tfinec.

2.3.4. Ochrana pred domacim nasilim (véetné prevence)

V této oblasti se aktualni problémy doposud nevyskytly, ale vedeni obce je zplsobilé a pfipravene
v pfipadé zjisténi aktivovat Policii CR.

2.3.5. Bydleni (socialni bydleni)
Bydleni v obci je zajiStované pfedevsim individualni bytovou vystavbou.

2.3.6. Ochrana zdravi obyvatel, zdravotni péce, zdravotni sluzby (véetné
prevence)

V obci funguje zubni IékaF, rehabilitace a sluzby Medica. Ostatni jsou dostupné ve zdravotnich
zafizenich v blizkych okolnich méstech.

2.3.7. Vzdélavani-vzdélavaci sluzby (povinné i zajmové)

V obci je zfizena ZS a MS s eskym a polskym vyuéovacim jazykem. Funguje druZina a zajmové
krouzky pro déti a mladez.

Zakladni Skola v Ropici je Skolou rodinného typu. Patfi mezi inkluzivni Skoly. Soucasti pfispévkové
organizace je matefska Skola a Przedszkole. Matefska Skola ma kapacitu 50 déti a Przedszkole
ma kapacitu 24 déti. Soucasti organizace je Skolni jidelna s kapacitou 150 stravniku.
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Zakladni 8koly jsou s €eskym a polskym vyuc€ovacim jazykem. Do systému Skoly patfi i elokované
pracovisté v Tfinci Neborech. Zakladni Skola mulze poskytovat vzdélani 90 détem od 1. do 5.
ro€niku. Soucasti Skoly je Skolni druzina s kapacitou 90 déti. Stabilitu Skol ohrozuje prostorové
rozlozeni obce, pfi némz dochazi k ubytku déti, které odchazeji z obce do mist, které maji blize
k bydlisti na okraji obce a sméfuji do Stiite?e, Ceského Té&Sina, Hnojniku. Dal§im negativnim
momentem umisténi Skoly je hlavni silnice, ktera je v pfimém sousedstvi se Skolou. Skola ma

zajistény bezbariérovy pfistup.

3. SWOT ANALYZA
3.1. Analyza silnych, slabych stranek, prilezitosti a hrozeb

Perspektiva ,,Socialni, zdravotni a vzdélavaci zalezitosti“

Silné stranky (Strengths): MozZné opatreni k jejich vyuziti:

1. | Obec nema socialné vylou¢enou lokalitu.

2. | Dostupnost zubniho Iékare a rehabilitanich
sluZzeb v obci.

3. | Dobra vybavenost ZS a MS. Udrzovat a stéle vylepSovat dle potreb.

4. | Aprobovany personal, stale se vzdélavajici. | Vyuzivani modernich metod ve vyuce zaku a
déti v MS, soustavné vzdélavani personalu
tak, aby vyuka byly moderni, efektivni,
podnétna a aprobovana ve vSech vzdélavacich

oborech.
5. | Investice do stavebnich Uprav, zajisténi Nadale zkvalithovat vybavenost Skol
vybaveni tfid a ueben. modernimi pomuckami, investicemi posilit

vybaveni télocvicny v obci, rekonstruovat
elokovanou tfidu v Neborech o padni prostory
k uziti pro vyuku déti.

Perspektiva ,,Socialni, zdravotni a vzdélavaci zalezitosti“

Slabé stranky (Weaknesses): Mozna opatfeni k jejich napravé:

1. | ObcCasné problémy se skupinou
nepfizpusobivych ob&anl v centru obce.

2. | Snizena bezpeénost déti kol z ddvodd | Redeni hledat ve spolupraci s vedenim obce,
jejich umisténi u hlavni silnice a vedle | s dopravnim odborem v Tfinci, Krajskym
stavebnin (velky hluk). Ufadem Moravskoslezského kraje, RSD a
vyjedndvani s majiteli stavebnin.

3. | Nevyhovujici stav zastfeSeni budovy Opravit zastfe$eni budovy matefskych skol.
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matefskych skol.

4. | Nevyhovuijici stav elektroinstalace. Rekonstrukce elektroinstalace.

5. | Nedostate¢na kapacita Skolni kuchyné. Rozsifeni kapacity $kolni kuchyné.

6. | RozSifeni vzdélavacich prostor Skoly Prestavba padniho prostoru Skoly (polska
v Neborech. tfida).

Perspektiva ,,Socialni, zdravotni a vzdélavaci zalezitosti“

Prilezitosti (Opportunities): Mozna opatfeni k jejich vyuziti:

1. | Ziskani dobrovolnikd pro praci
s mladezi.

2. | Obnoveni pfiméstskych tadboru pro déti.

3. | Posileni a zkvalitnéni vyuky pfedmétd | Zapojit se do mozného projektu pro ziskani
se zameéfenim na vyuku hudebni | finan¢nich prostfedku.

vychovy, vytvarné vychovy a pocitacové
gramotnosti - vybudovat specialni
ucebny.

4. | Ziskani novych vétSich prostor pro | Vybudovani nové télocvicny nebo rekonstrukce
télesnou vychovu. stavajici.

5. | Zavedeni interaktivni vyuky déti. Zapojit se do mozného projektu pro finanéni
posileni matefskych Skol.

6. | Posileni polytechnického vzdélavani. Vybavit 8koly polytechnickymi stavebnicemi,
zaradit praci s nimi do vyu€ovaciho procesu.

7. | Snizit energetickou naro¢nost budov Zatepleni Skol — vyuzit pfipadné dotace.
Skol.

8. | Rekonstruovat otopny systém $kol i Vyménit kotle ve Skolach — vyuzit pfipadné dotace.
Skolek.

9. | Resit celé okoli $koly jako jeden Zpracovat studii dané lokality a ideovy navrh
uceleny koncep&ni komplex. feseni.

10.| PFihrani¢ni spoluprace se skolou Vyuzit podpory EU fonda.

z Polska (Golasowice).

Perspektiva ,,Socialni, zdravotni a vzdélavaci zalezitosti“

Hrozby (Threats): Mozna opatreni K jejich potlaceni:
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1. | Propousténi v OKD.

2. | ZvySeni kriminality v obci.

3. | Populaéni vykyvy s dopadem na
kapacitu skol.

4. | Zivelné pohromy — vichfice, povodné. Aktualizované plany zachovani kontinuity
(povodnove plany, ....).

3.2, Moznosti a prilezitosti zlepSeni a dalSiho rozvoje

3.2.1. Uginna a efektivni socialni pomoc - pomoc v socialni nouzi, socialné
vylouéenym, nezaméstnanym, nepfizpusobivym (véetné prevence)

V této oblasti nevznikaji zasadni problémy a stavajici stav opatfeni je vyhovujici. Proto nyni ani
nevznikaji zasadni poZadavky na zménu a souvisejici navrhy na zlepSeni.

3.2.2. U¢inna a efektivni socialni péée-kvalitni socialni sluzby

V této oblasti nevznikaji zasadni problémy a stavajici stav opatfeni je vyhovuijici. Proto nyni ani
nevznikaji zasadni poZadavky na zménu a souvisejici navrhy na zlepSeni.

3.2.3. Uginna a efektivni socialné pravni ochrana déti (véetné prevence)

V této oblasti nevznikaji zasadni problémy a stavajici stav opatieni je vyhovujici. Proto nyni ani
nevznikaji zasadni poZzadavky na zménu a souvisejici navrhy na zlepSeni.

3.2.4. Uginna a efektivni ochrana pred domacim nasilim (véetné prevence)

V této oblasti nevznikaji zasadni problémy a stavajici stav opatfeni je vyhovujici. Proto nyni ani
nevznikaji zasadni poZadavky na zménu a souvisejici navrhy na zlepSeni.

3.2.5. Bydleni (socialni bydleni)

V této oblasti nevznikaji zasadni problémy a stavajici stav opatfeni je vyhovuijici. Proto nyni ani
nevznikaji zasadni poZzadavky na zménu a souvisejici navrhy na zlepSeni.

3.2.6. Ochrana zdravi obyvatel, u¢inna a efektivni zdravotni péce, kvalitni
zdravotni sluzby (véetné prevence)

V této oblasti nevznikaji zasadni problémy a stavajici stav opatfeni je vyhovuijici. Proto nyni ani
nevznikaji zasadni poZzadavky na zménu a souvisejici navrhy na zlepSeni.

3.2.7. Uginné a efektivni vzdélavani-kvalitni vzdélavaci sluzby (povinné i
zajmové)
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Pribézné vzdslavani vdech pedagogickych i nepedagogickych pracovnikd $kol. Resit komplexné
Uzemi blizkého okoli Skol s vyuZzitim pro vychovné vzdélavaci proces. Zrekonstruovat infrastrukturu
Skol. Dovybavit 8koly specializovanymi u€¢ebnami a pomuckami pro didaktické ¢innosti.

4. ZAVER PRO NAVRHOVOU CAST

Vedeni obce v této strategické oblasti jako nejvySsi prioritou vnima véc vzdélavani - provoz a
sluzby mistni zakladni a matefské Skoly. Chce vyznamné podporovat a rozvijet stavajici stav
pro naplfiovani individualnich potfeb déti a souCasné k posilovani jejich sounalezitosti s obci,
regionem, vlasti.
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5. NAVRHOVA CAST

s vz

Na zakladé této analytické Casti strategického planu rozvoje obce je zpracovana jeho navrhova
¢ast, viz dokument:

Strategicky plan rozvoje obce Ropice
2015 - 2035

navrhova éast - strategie

Strategicka perspektiva €. 3, Socialni, zdravotni, vzdélavaci zalezitosti

6. REALIZACNI CAST

Kompozice strategickych cill navrhové ¢&asti strategického planu rozvoje obce je déle
rozpracovana do jeho realiza¢ni ¢asti, tzv. akéniho planu, viz dokument:

Strategicky plan rozvoje obce Ropice
2015 - 2035

realizacni ¢ast — akéni plan

Strategicka perspektiva €. 3, Socialni, zdravotni, vzdélavaci zalezitosti
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V Ropici, dne 05. 09. 2016

Magr. UrSula Waniova
starostka obce
politicky garant strategické oblasti-perspektivy ,Socialni, zdravotni, vzdélavaci zaleZitosti®

Jaroslava Szmekova
tajemnice
manazer strategické oblasti-perspektivy ,Sociélni, zdravotni, vzdélavaci zalezitosti*

Projednano a schvaleno usnesenim zastupitelstva obce Ropice €. 13/4/2016 ze dne 05. 09. 2016

Mgr. UrSula Waniova
starostka obce

Ing. Jifi Pindor
mistostarosta obce
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Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, analyticka ¢ast
Kvalita Zivota obce
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Strategicka perspektiva €. 1, Zivotni prostredi
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Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, analytické cast
Strategicka perspektiva €. 4, Hospodarsky rozvoj

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, analyticka ¢ast
Strategicka perspektiva €. 5, Kultura, volny €as, sport, ob&anské zélezitosti a komunikace s
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Strategicka perspektiva €. 6, Vystavba obce
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Strategicka perspektiva €. 7, Doprava, dopravni obsluznost, dopravni infrastruktura

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, analyticka ¢ast
Strategicka perspektiva €. 8, Majetek obce

Strategicky plan rozvoje obce Ropice 2015-2035, analytické cast
Strategicka perspektiva €. 9, Finance a financovani obce
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